Tudo aumenta, inclusive a divida
da prefeitura com os servidores

Servidores ja perderam o equivalente a 6 salarios inteiros

trabalhamos e o0 quanto recebemos é insuficiente para
nossa sobrevivéncia, nao é mesmao?

E isso ndao é a toa! Viver — ou melhor, sobreviver —tem custado
caro para o bolso dos trabalhadores e trabalhadoras.

Em Curitiba, que possui uma faixa de precos parecida com
Araucaria, dados do Departamento Intersindical de Estatistica
e Estudos Socioecondmicos (DIEESE), mostram que a cesta
basica subiu para R$ 743 reais. Isso significa que para comprar
os produtos de uma cesta basica uma pessoa adulta precisa
trabalhar, em média, 107 horas no més. Vocé acha isso justo?
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» O salario de um trabalhador deveria ser o suficiente para cobrir
despesas com alimentacao, moradia, saude, educacao, vestuario,
higiene, transporte, lazer e previdéncia.

Aumento do valor da
cesta basica foi maior de
2019 a 2023, periodo do
governo Bolsonaro.
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42 categorias de servidores recebem
menos que dois salarios-minimos

» Embora muitos acreditem que os servidores publicos sao marajas
gue ganham muito e nao sofrem com a inflacao, a verdade € que
37% de todas as categorias do servico publico de Araucaria entram
No concurso recebendo menos de dois salarios-minimos.
l 42 das 113 categorias
recebem menos de

2x RS 1.518

» Além disso, para receber qualquer tipo de promocgao, os servidores
precisam trabalhar, no minimo, trés anos com os saldarios baixos.

Salario-minimo:

RS 1.518
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Desde entao, a luta

Nna data-base tem

sido apenas para
garantir recomposicao
inflacionaria. Ou seja, ‘
uma luta para nao perder ‘ \
mais do que é corroido
pela inflacao do salario
de cada trabalhador.

E, mesmo assim, a
Prefeitura esta em divida
com os servidores.
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DATA-BASE

Todos na assembleia
para definir os rumos da

No dia 08/04, o SIFAR convida
todos os servidores e servidoras para
estarem presentes na 1° assembleia
para definir os rumos da Campanha
de Lutas de 2025, para a data-base
gue acontece em maio.

Organize seu
local de trabalho!
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