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Araucdria, 23 de maio de 2023.

Excelentissimo Senhor

BEN HUR CUSTODIO DE OLIVEIRA

Presidente da Camara Municipal de Araucaria
Camara Municipal de Araucaria

Araucaria/PR

Assunto: Projeto de Lei n? 2.584/2023 - "Disp6e sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragao, com a criacdo do Quadro de Profissionais da Educacdao do Municipio de Araucaria
- QPE, reenquadra cargos instituidos pela Lei n2 1.835, de 03 de janeiro de 2008, institui o
respectivo regime de remuneragao por subsidio".

Prezado(a),

Com o presente estamos encaminhando a Vossa Exceléncia e demais pares dessa Egrégia
Casa Legislativa, para apreciacdo, analise, discussdo e posterior aprovacdo, o Projeto de Lei n?
2.584/2023, que dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remunerag¢do, com a criagcdo do
Quadro de Profissionais da Educacdo do Municipio de Araucaria - QPE, reenquadra cargos
instituidos pela Lei n? 1.835, de 03 de janeiro de 2008, institui o respectivo regime de
remuneracdo por subsidio.

O presente Projeto foi elaborado pela Fundac¢do Instituto de Administracdo — FIA em
virtude do Contrato celebrado com o Municipio de Araucdria com a finalidade de realizar pesquisa,
diagnodstico e propor medidas para melhorias na gestdo de pessoas da administracdo direta do
Municipio de Araucdria em trés dimensdes: a) sustentabilidade das despesas com pessoal; b)
aperfeicoamento e modernizacdo do plano de cargos, carreiras e saldrios; c) aprimoramento da
governanca dos cargos em comissao; assim como, em relacdo ao Regime Préprio de Previdéncia
do Municipio, realizar pesquisa, diagndstico e propor um Plano de Sustentabilidade e de melhoria
da governanca da gestdo da previdéncia municipal, sob os aspectos econ6mico, financeiro,
atuarial, patrimonial, orcamentdrio, fiscal, juridico e administrativo, segundo os pardmetros da
Emenda Constitucional 103/2019, da Lei Complementar n? 101/2000, da Portaria MF n2 464/2018,
e da Portaria n2 20532/2020.

Os Projetos de Lei que dispdoe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo,
promovem a criagdo de:

1) Quadros dos Profissionais dos Servidores Publicos;

2) Quadro de Profissionais da Educacdo do Municipio de Araucaria - QPE;
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3) Quadro dos Profissionais da Seguranca Publica do Municipio de Araucdria - QSP;

4) Quadro dos Profissionais da Saude do Municipio de Araucdria;

5) Reorganizacdo dos cargos de provimento em comissdo e das funcdes de confianga,
destinados as atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento.

Os Projetos acima relacionados promovem altera¢cdes no Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos do Quadro Geral da Prefeitura regido pela Lei n2 1704/2006 e do Quadro Préprio do
Magistério regido pela Lei n? 1835/2008, além de criar o Quadro da Segurancga Publica, da Saude e
Reorganizar os cargos de provimento em comissao e das fungdes de confian¢a de forma separada
do Quadro Geral, cujas redagdes sao semelhantes.

O Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo tem como principio bdsico o
desenvolvimento profissional corresponsavel que possibilita o estabelecimento de trajetéria das
carreiras, mediante progressdo e promocao, incluindo a avaliacdo de desempenho e o continuo
desenvolvimento do conhecimento, consolidado por meio cursos, treinamentos, palestras e
atividades relevantes ao longo da trajetdria profissional, alinhados ao compromisso com o
interesse publico. Desta forma, proporciona uma trajetdria profissional de crescimento continuo
aos servidores do municipio, visando a sua valorizacdo, incentivo e o aumento da efetividade na
prestacdo do servico publico.

Desta forma, foi proposto novo modelo de carreira, baseado no crescimento a partir de
insumos como a avaliagdo de desempenho, desenvolvimento profissional continuado e
acumulagdo da experiéncia, aliados a descricao de cargos, reformulagdo nos quadros de cargos em
comissdo e funcdo de confianga, bem como instituicdo de um modelo de avaliagio de
desempenho.

Ainda, o modelo de remuneracdo serd alterado de “padrdo de vencimentos mais
gratificacdes” para “subsidio”. A Remuneracdo por Subsidio estd prevista na Constituicdo Federal e
foi instituida pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998, que modificou a redacdo do § 42 do art.
39 da Constituicdo Federal de 1988 e definiu o subsidio como pagamento em “parcela tnica”.

Desse modo, solicitamos que Vossa Exceléncia e demais Vereadores que compdem essa
Camara Municipal, apreciem e votem o Projeto de Lei.

Na oportunidade renovo a Vossa Exceléncia e aos demais componentes dessa Egrégia
Casa Legislativa, nossa estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,
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