
Confira abaixo o exemplo de um servidor de nível médio, seu nome é Marcos e ele está na Prefeitura
há 4 anos. Com o exemplo é possível ver o quanto ele ainda pode progredir no atual Plano de Cargos 

Carreiras e Salários (PCCV) e o quanto ele pode perder caso o pacotaço seja aprovado. Acompanhe os 
dados para perceber como o ataque à carreira dos servidores é uma grande maldade da gestão Hissam. 
E lembre-se, é possível e preciso barrar esse ataque, PARA O PACOTAÇO NÓS DIZEMOS NÃO!

ANO DE ENTRADA 03/01/2019

VENCIMENTO  R$ 2.264,61 

CARGO/Nível escolar exigido Educador Social - nível médio

1 A B C D E F G H I J K L M N
2 PROGRESSÃO NA CARREIRA PELO PCCV ATUAL PORCENTAGEM 

TOTAL DE 
AVANÇOS3

TIPOS DE PROGRESSÃO
BENEFÍCIO OU PROGRESSÃO EM %

4 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033

5 BENEFÍCIO QUINQUÊNIO 
(5%) 5% 5% 10%

6

PROGRESSÕES

TRIÊNIO (10%) 10% 10% 10% 10% 40%

7 CERTIFICAÇÃO (5%) 5% 5% 5% 15%

8 TITULAÇÃO 10% 10% 20%

9 SOMA POR ANO (%) 15% 10% 5% 10% 15% 0% 10% 10% 0% 10% 0%

10 SOMA DE TODOS OS AVANÇOS DE PROGRESSÕES E BENEFÍCIOS (%) 85%

11 CÁLCULO DOS VALORES POR ANO, PROGRESSÕES E BENEFÍCIOS 

12 R$
2.604,30 

R$
2.864,73 

R$  
3.007,97 

R$  
3.308,77 

R$  
3.805,08 

R$  
3.805,08 

R$  
4.185,59 

R$  
4.604,15 

R$  
4.604,15 

R$  
5.064,56 

R$  
5.064,56 

13 TOTAL DE REAJUSTES (R$) R$ 2.799,95

14 TOTAL DE CRESCIMENTO (%) 124%

Pacotaço  = regressão na carreira!

 Veja como é a progressão na carreira hoje!

Com o pacotaço 
é REGRESSÃO

 Lembre-se, você só passa de 
categoria se cumprir os TRÊS 

REQUISITOS de uma vez: 70% de 
nota na avaliação ANUAL; horas de 
cursos e pelo menos dois anos de 

permanência em categoria. 

 Fundamental 
Completo:

 Ensino médio ou  
pós médio - 1 nível - 5%;
 Ensino profssionalizante  

- 2 níveis - 10%;
 Graduação - 2 níveis - 10%.

 Médio:
 Ensino Profissionalizante  

- 1 nível - 5%;
 Graduação - 2 níveis - 10%;

 Pós-graduação  
(lato ou stricto sensu)*  

- 2 níveis - 10%.

 Técnico:
 Graduação  

- 2 níveis - 10%;
 Pós-graduação*
- 2 níveis - 10%;
 Pós-graduação*

- 1 nível - 5%.

 Superior:
 Pós-graduação*  
- 2 níveis - 10%;
Pós-graduação*

- 1 nível - 5%;
Pós-graduação*
- 2 níveis - 10%.

Titulação no PCCV atual
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Reenquadramento Nível 1 - Categoria 2 - EDS-2

Vencimento (R$) R$ 2.839,82

 Veja a piora absurda com o pacotaço!

1 A B C D E F G H I J K L M N
2 NÍVEL 1

3 CATEGORIA 2 CATEGORIA 3 CATEGORIA 4 CATEGORIA 5

4 ANOS DE PROGRESSÃO

5 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033

6 PROGRESSÃO ÚNICA 4,50% 4,50% 4,50% 4,50% 4,50%

7 SOMA POR ANO (%) 0,00% 0,00% 4,50% 0,00% 4,50% 0,00% 4,50% 0,00% 4,50% 0,00% 4,50%

8 SOMA DE TODOS OS AVANÇOS DE PROGRESSÕES E BENEFÍCIOS (%) 22,50%

9 CÁLCULO DOS VALORES POR ANO, PROGRESSÕES E BENEFÍCIOS

10 R$ 
2.839,82 

R$     
2.839,82 

R$  
2.967,61 

R$  
2.967,61 

R$  
3.101,15 

R$  
3.101,15 

R$  
3.240,71 

R$  
3.240,71 

R$  
3.386,54 

R$  
3.386,54 

R$  
3.538,93 

11 TOTAL  DE REAJUSTES (R$) R$ 699,11

12 TOTAL DE CRESCIMENTO (%) 25%
13

DIFERENÇA POR SALÁRIO (%) 9,04% -0,87% -1,34% -10,31% -18,50% -18,50% -22,57% -29,61% -26,45% -33,13% -30,12%

14 DIFERENÇA POR SALÁRIO (R$)
 R$ 

234,52 
-R$

24,91
-R$

40,36 
-R$

341,15 
-R$

703,93 
-R$

703,93 
-R$

944,88 
-R$

1363,44 
-R$

1.217,61 
-R$

1.678,02 
-R$

1.525,63 

15 VOCÊ PERDEU (MÊS)!
-R$ 2.100,84

30,12% Fim do quinquênio, triênio e a progressão por titulação 
só na troca de NÍVEL, não mais de três em três anos.
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INFORMAÇÕES IMPORTANTES!

Ano de entrada

Vencimento atual (R$)

Cargo/nível exigido

1 A B C D E F G H I J K L M N
2 TIPOS DE PROGRESSÃO BENEFÍCIO OU PROGRESSÃO EM %

3 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033

4 BENEFÍCIO QUINQUÊNIO 
(5%)

5

PROGRESSÕES

TRIÊNIO (10%)

6 CERTIFICAÇÃO 
(5%)

7 TITULAÇÃO (%)

8 SOMA POR ANO (%) 

9 SOMA DE TODOS OS AVANÇOS DE PROGRESSÕES E BENEFÍCIOS (%) 

10 CÁLCULO DOS VALORES POR ANO, PROGRESSÕES E BENEFÍCIOS

11

12 TOTAL DE REAJUSTES (R$)

13 TOTAL DE CRESCIMENTO (%)

 Pegue o seu último salário calculado (2033) 
e diminua do salário vencimento atual. 

 Pegue o seu último salário calculado (2033), 
divida pelo vencimento atual, diminua 1 e 

multiplique o valor final por 100.

Agora é sua vez,  veja a progressãore

 Coloque aqui, em porcentagem, o equivalente 
a quanto você cresceria em cada ano.
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1 A B C D E F G H I J K L M N

2 CATEGORIA E 
NÍVEL -  CATEGORIA E NÍVEL - CATEGORIA E NÍVEL - CATEGORIA E NÍVEL -

3 PROGRESSÕES EM %

4 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033

5 PROGRESSÃO ÚNICA

6 SOMA POR ANO (%)

7 SOMA DE TODOS OS AVANÇOS DE PROGRESSÕES E BENEFÍCIOS (%)

8 CÁLCULO DOS VALORES POR ANO, PROGRESSÕES E BENEFÍCIOS

9

10 TOTAL DE REAJUSTES (R$) 

11 TOTAL DE CRESCIMENTO (%) 

12

13 DIFERENÇA POR SALÁRIO

VOCÊ PERDEU (MÊS)!       R$

INFORMAÇÕES IMPORTANTES!

Ano de entrada

Reenquadramento

Vencimento com reenquadramento (R$)

 Compare o que você receberia com o plano de 
carreira e com o pacotaço. Veja o quanto perdeu! 

MANTENHA-SE 
INFORMADO! 

TELEFONE 
3642-0952

SITE
www.sifar.org.br

WHATS APP 
99886-0107

FACEBOOK
facebook.com/sifararaucaria

INSTAGRAM 
@sifar.araucaria
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