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Araucária, 08 de dezembro de 2022. 

O Sindicato dos Funcionários e/ou Servidores Públicos do Município de 

Araucária- SIFAR, entidade organizada e mantida pelos trabalhadores, reúne nesta carta 

as assinaturas dos candidatos que se comprometem a defender de fato os interesses da 

nossa classe: 

Carta de compromisso sobre a eleição para o Fundo de Previdência do 

Município de Araucária 

Nós, candidatos/as aos Conselhos Administrativo e Fiscal do Fundo de Previdência 

do Município de Araucária reafirmamos, através da presente Carta, o compromisso com a 

defesa irrestrita da previdência dos servidores municipais e dos princípios a ela vinculados, 

que seguem: 

 A defesa da manutenção das atuais regras previdenciárias;

 A defesa da atual forma de gestão do RPPS, em que a maioria dos conselheiros é eleita

pelos servidores e, no caso das indicações do Poder Executivo, previstas em lei, que estas

sejam provenientes de servidores de carreira;

 A defesa da ampliação de direitos previdenciários tais como: a extensão do direito à

aposentadoria especial aos professores-pedagogos, educadores infantis, servidores da

saúde, servidores da segurança pública e demais reformulações legais que tragam

benefícios aos servidores ativos, aposentados e pensionistas;

 A manutenção da aplicação dos investimentos do FPMA em instituições públicas e seguras;

 A transparência e o pleno diálogo com os servidores, acerca dos atos realizados no

exercício da representação no Fundo, denunciando irregularidades e ameaças ao

patrimônio previdenciário, bem como, convocando as categorias para atuar na defesa da

nossa aposentadoria nos espaços que forem necessários;
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 A defesa de NÃO aumentar da alíquota de contribuição de todos os servidores;

 A atuação coerente com a preservação do patrimônio financeiro do FPMA, visando a

ampliação dos recursos, equacionamento dos déficits, e consequente garantia das atuais e

futuras aposentadorias e pensões;

 A defesa da construção da nova sede do FPMA com estrutura e acessibilidade para os

aposentados;

 A favor do concurso público para os servidores do FPMA, como por exemplo: médicos,

advogados, técnicos previdenciários e técnicos administrativos.

Neste sentido, subscrevemos a presente Carta e assumimos os compromissos por ela 

descritos: 

Nome Segmento Conselho Data Assinatura 


